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Estimado/a Cajareño/a
Hace 20 años que mi esposa Inma y yo 
nos establecimos en Cájar. Aquí nació 
y ha crecido nuestra hija Gabriela. Aquí 
echamos raíces entre vecinos y vecinas que 
nos brindaron su HOSPITALIDAD desde 
el primer momento. 
En agradecimiento, he querido responder 
de la mejor forma que sé: al SERVICIO 
PÚBLICO de la gente que me rodea.
En los últimos 3 meses he mantenido 
reuniones con más de 50 personas 
de Cájar, a título individual o en 
representación de asociaciones. Siempre 
he considerado necesario ESCUCHAR 
a la gente, pues no sólo se enriquece el 

proyecto colectivo, también se obtiene la 
complicidad en el desarrollo del mismo, y 
eso significa PARTICIPAR.
Fruto de estos encuentros nace gran 
parte de este programa electoral. Para 
llevarlo a cabo, si cuento con tu confianza, 
me acompañan un grupo de mujeres y 
hombres con esta misma vocación de 
servicio. Personas preparadas y capaces, 
que configuran la CANDIDATURA 
SOCIALISTA a las elecciones municipales 
del 28 de Mayo.
He tenido la ocasión de compartir en los 
últimos meses la preparación de este arduo 
trabajo, y puedo aseguraros que en pocas 
ocasiones he visto un grupo de personas tan 
MOTIVADO e ILUSIONADO a la hora 
de emprender un camino. Esa quizás sea la 
mejor de las garantías a la hora de lograr el 
éxito.
Juntos, defenderemos en los próximos días 
un PROYECTO participado con el tejido 
asociativo, respetuoso con el medio ambiente, 
pero sobre todo, orientado a las personas. 
Creo, sinceramente, que ha llegado la hora 
de aparcar los ladrillos y bloques, y apostar 
directamente por la política dirigida a las 
PERSONAS.
CÁJAR LO MERECE.

Antonio Salas Prados
Candidato del PSOE a la Alcaldía

en el Ayuntamiento de Cájar
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MOVILIDAD Y TRANSPORTE
• Dotar de sentido lógico a la actual Reordenación 

del Tráfico con objeto de evitar accidentes, 
disminuir la contaminación acústica y ambiental, y 
reducir la velocidad. Prestaremos especial atención 
a los estrechamientos viarios peligrosos y las 
aglomeraciones puntuales en colegios, apostando 
por el incremento de acerados y otros mecanismos 
que garanticen la seguridad del peatón.

• Gestionar con el Consorcio Metropolitano de 
Transportes de Granada y la Mancomunidad de 
Municipios Río Monachil la implantación de la 
Lanzadera Directa de Bus al Hospital Clínico 
San Cecilio del Parque Tecnológico de la Salud.

• Mejorar la frecuencia y la información sobre 
los Horarios de Salida-Llegada de las Líneas 
de Bus Interurbanos desde cada parada a 
través de pantallas y aplicaciones móviles. 
Adecentar las paradas de Bus con objeto de 
hacerlas más acogedoras.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Promover la integración de Cájar al Área de 
Prestación Conjunta del Taxi de Granada para 
disponer de una mayor oferta de taxis.

• Consideramos necesario priorizar una nueva 
Línea 2 del Metropolitano que conecte 
Granada con los municipios de la cornisa Sur 
del Área Metropolitana, entre ellos Cájar. La 
Autovía VAU-9 es un proyecto obsoleto e 
innecesario, que además de destrozar La Vega, 
atenta paisajística y medioambientalmente con 
nuestro entorno.

• Impulsar la conexión con la red metropolitana 
de Carriles Bici a través del itinerario Granada-
Huétor Vega-Cájar y La Zubia. Asimismo, 
estudiar el desarrollo directo con Granada 
de otro Carril Bici que discurra a través de la 
carretera A-4028.

• Habilitar espacios públicos con Puntos de 
Recarga para vehículos eléctricos.

URBANISMO, OBRA PÚBLICA E 
INFRAESTRUCTURAS
• Revisión del Tendido Eléctrico y de 

Telecomunicaciones de Cájar, emplazando a 
las empresas correspondientes a su renovación y 
soterramiento paulatino.

• Construir el Pabellón Deportivo Municipal 
de Cájar.

• Demoler el Antiguo Ayuntamiento, dejando el 
citado espacio como plaza del pueblo.

• Desarrollar un Plan de Embellecimiento para 
rincones y enclaves tradicionales de Cájar.

• Diseñar un Plan de Acondicionamiento de 
Calles que contemple peatonalización, reasfaltado, 
acerado, señalización, iluminación, etc.

• Construir un Espacio Escénico al Aire Libre, 
que permita desarrollar en el periodo estival una 
agenda cultural y musical referente en el área 
metropolitana. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Emplazar a EMASAGRA a la revisión de la Red 
de Abastecimiento para corregir los problemas 
de presión en el suministro de agua.

• Adecentar las Parcelas Municipales próximas 
al Pabellón de San Francisco, con objeto que 
puedan prestar un mejor uso y servicio durante 
todo el año, no sólo para ubicar las atracciones de 
feria ocasionalmente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Adquirir suelo urbano que permita la 
Ampliación de Espacios Públicos con el objeto 
de ampliar calles, plazas y zonas de aparcamiento.
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AGRICULTURA, 
MEDIOAMBIENTE Y CALIDAD 
DE VIDA
• Impulsar el desarrollo de la agricultura en 

nuestra Vega a través de la elaboración de un 
Banco de Registro de Parcelas Agrícolas sin 
cultivar con objeto de darles uso, conectando de 
esta forma oferta y demanda para tal fin con el 
consentimiento previo de ambas partes.

• Impulsar el desarrollo de proyectos como el de 
Marca Colectiva Geográfica para la habichuela, 
haba verde y alcachofa con objeto de certificar el 
origen y las características específicas de nuestros 
productos, y el de Indicación Geográfica 
Protegida (IGP) para la haba verde.

• Diseñar un Programa de Actuación que 
atienda las necesidades y mantenimiento en 
Parques y Zonas Verdes, desde su accesibilidad 
y acondicionamiento a la renovación de 
mobiliario. Asimismo, incrementar la extensión 
de arbolado en el casco urbano.

• Habilitar un Parque Multisensorial en C/ 
Almeces, único espacio de esta naturaleza 
en nuestra provincia, diseñado para que las 
personas con diversidad funcional o necesidades 
de apoyo generalizado se relacionen con 
el entorno a través de los sentidos (plantas 
aromáticas, texturas, memoria, colores, etc.). 
 
º  
 
 
 
 
 
 
 
 

• Implantar Planes Municipales de 
Reforestación con periodicidad anual, 
en las inmediaciones de Monte Cábula, en 
colaboración con otros organismos y el tejido 
asociativo local.

• Continuar con la sustitución del Alumbrado 
Público por sistemas LED que permita 
reducir el consumo eléctrico y reduzca la 
contaminación lumínica.

• Renovar y ampliar el Parking de Contenedores, 
tanto convencionales como de recogida selectiva 
de residuos. Habilitar contenedores para residuos 
vegetales derivados de poda y jardín.

• Implantar la ejecución del Proyecto CER 
como método de gestión integral de las colonias 
felinas, dotando de una partida presupuestaria 
para la aplicación del mismo.

• Reforzar los Programas de Desinsectación 
y Desratización, así como el de Control de 
Colonias de Palomas.

• Apostar por la Pirotecnia Silenciosa en Cájar.
• Habilitar el Punto Limpio de Cájar.

DESARROLLO ECONÓMICO, 
FORMACIÓN Y EMPLEO
• Reingreso del municipio de Cájar en la 

Mancomunidad de Municipios del Río 
Monachil, de la que nunca debió haber salido.

• Reforma integral del Centro de Formación 
ubicado en Calle Huertos, adecuando los 
espacios a las necesidades actuales requeridas para 
impartir formación de calidad, y dotándolo de los 
criterios técnicos demandados. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Desarrollar un Plan de Formación Profesional 
para el Empleo, en coordinación con la 
Mancomunidad de Municipios del Río Monachil, 
y acorde con las necesidades de nuestro municipio.

• Crear la Mesa del Emprendimiento, órgano 
compuesto por agentes económicos y políticos 
locales, que estudie, asesore y fomente la creación 
de nuevos yacimientos de negocio y empleo.

• Habilitar un espacio de Vivero de Empresas y 
Zona Coworking con el fin de facilitar la puesta 
en marcha de nuevas iniciativas empresariales en 
su proceso de maduración y lanzamiento.

• Establecer un Convenio de Colaboración 
con Andalucía Emprende y otras entidades 
dedicadas a apoyar la creación y consolidación de 
empresas y empleo, prestando asesoramiento y 
apoyo en Cájar durante 2 días a la semana.

• Destinar una Partida Presupuestaria 
Municipal para incentivar la creación de 
proyectos empresariales (organización de eventos, 
premios anuales, etc.).
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TRANSPARENCIA Y 
PARTICIPACIÓN
• Triplicar la partida presupuestaria destinada 

al Tejido Asociativo de Cájar, a través de 
subvenciones tanto nominativas, para aquellas 
entidades que requieran para su funcionamiento 
diario, como ordinarias, a través de la Comisión 
de Subvenciones.

• Crear un Sistema de Alertas a través de 
aplicaciones y redes sociales para avisos 
municipales, averías, e incidencias, y que 
facilite el seguimiento de la misma por parte 
del interesado.  

• Implantar el sistema de Presupuestos 
Participativos en el Ayuntamiento.

• Crear la figura del Defensor de Cájar y el 
Concejal Virtual, que traslade las demandas, 
reclamaciones o quejas de la ciudadanía.

• Recuperar la Dinámica Cultural y 
Participación Social en las actividades que 
organiza el Ayuntamiento de Cájar.

• Actualizar el Portal Web de Cájar  
(https://cajar.es/), con información de interés 
para los ciudadanos, así como implementar 
sistemas de reserva de espacios públicos en 
el mismo portal. El portal de transparencia 
contará con información actualizada de 
tipo jurídica, presupuestaria, económica y 
estadística del ámbito local. 
 
 
 
 
 

EDUCACIÓN, CULTURA Y 
DEPORTE
• Arreglar la Pista Deportiva del Colegio San 

Francisco de Cájar, inhabilitada a día de hoy. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Ampliar los vestuarios del polideportivo y 
unas gradas cubiertas para el campo de fútbol.

• Incrementar el Apoyo Económico a los clubes 
deportivos, y dotar de becas al deporte federativo 
en nuestro municipio.

• Desarrollar en la zona de Monte Cábula 
un proyecto deportivo y recreativo acorde al 
entorno (rocódromo, ciclocross, etc.).

• Poner en marcha la Ludoteca en los periodos 
vacacionales que permitan la conciliación laboral 
de las familias, y con monitores especializados 
para niños con necesidades especiales.

• Crear el Centro Municipal de Música y 
Danza de Cájar, que aglutine las múltiples 
manifestaciones artísticas de nuestro municipio 
con objeto de establecer sinergias culturales.

• Fundar el Festival “Cájar es Cultura” que 
conjugue a modo de temática anual todo 
tipo de manifestaciones artísticas (teatro, 
música, danza, literatura, etc.).

• Crear el Centro Joven de Cájar, de 
carácter multidisciplinar, que incluya un 
punto coworking, sala de juegos, aulas de 
formación, etc.

• Recuperar la Gala del Deporte de Cájar, 
interrumpida durante los últimos años.

• Impulsar el Deporte Base y Escolar con la  
promoción de vínculos entre centros 
educativos y las escuelas deportivas municipales.
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IGUALDAD Y BIENESTAR 
SOCIAL
• Recuperar y potenciar el funcionamiento 

del Centro de la Mujer a través de la 
Mancomunidad de Municipios Río Monachil. 
Habilitar un Punto Violeta en el Ayuntamiento y 
Centro Cívico.

• Aprobar un Plan de Igualdad en nuestro 
municipio, e implantar el Sistema VIOGEN 
(Seguimiento Integral para casos de Violencia 
de Género).

• Demandar mayor Atención Sanitaria en 
nuestro municipio, y reforzar los Servicios 
Sociales Comunitarios.

• Incrementar la colaboración con las 
Residencias de Mayores ubicadas en Cájar 
para el desarrollo de actividades culturales de la 
cobertura de sus necesidades puntuales.

• Potenciar el Centro de Participación Activa de 
Cájar, que permita la promoción del bienestar de 
las personas mayores y que fomente la convivencia, 
integración y participación social.

• Facilitar a las personas con Diversidad Funcional 
medidas y programas que permitan su movilidad y 
accesibilidad, logrando un Cájar más inclusivo. 

• Dotar de nuevas plazas a la Policía Local y crear 
el Servicio de Protección Civil Municipal.

PLANO DE ACTUACIONES
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PLANO DE ACTUACIONES
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